
 

Entrate 

previste nel 

2018

 
Di difficile 

reperimento

Esperienza

pregressa

In sostituzione 

personale in uscita

Di nuove figure 

professionali**

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Tecnici dei rapporti con i mercati 1.760    590  33,4   1.130  64,2   470  26,5   540  30,9   

Tecnici della salute 1.430    300  21,1   1.230  86,2   620  43,3   80  5,5   

Tecnici dell’organizzazione e 

dell’amministrazione delle attività 

produttive

670    170  25,1   590  87,9   240  36,3   130  19,4   

Tecnici in campo ingegneristico 470    160  34,1   350  73,6   120  24,9   100  21,5   

Tecnici informatici, telematici e delle 

telecomunicazioni
440    130  30,4   300  68,0   100  22,7   90  20,9   

Insegnanti nella formazione 

professionale, istruttori, allenatori, 

atleti e profess.simili

440    130  28,3   410  92,7   30  5,7   150  34,0   

Tecnici della distribuzione 

commerciale e professioni assimilate
420    100  23,3   300  71,9   70  17,0   100  23,6   

Tecnici della gestione dei processi 

produttivi di beni e servizi
410    140  35,0   340  82,1   90  23,0   110  26,0   

Tecnici dei servizi sociali 290    70  22,8   250  85,0   90  31,6   0  0,0   

Professioni tecniche delle attività 

turistiche, ricettive e assimilate
180    100  56,7   170  95,0   110  59,4   30  17,8   

Tecnici delle scienze quantitative, 

fisiche e chimiche
140    0  0,0   120  88,2   70  52,9   0  0,0   

Altre professioni 420    140  33,0   350  82,9   80  20,0   150  36,6   

Totale 7.070    2.030  28,7   5.530  78,2   2.090  29,6   1.490  21,1   

Fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior

Professioni tecniche*: caratteristiche delle entrate previste nel 2018 in provincia di Trento (valori assoluti e

percentuali)

** Non in sostituzione di analoga figura in uscita e/o che non siano figure già presenti in azienda

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.


